
 :مقدمه

  
عالی انقلاب شورای ۲۹/۱۱/۸۷مورخ  ۶۴۰با عنایت به ماده واحده مصوب جلسه 

ھا و ھای فرھنگی دانشجویان دانشگاهفرھنگی و ضوابط کلی فعالیت کانون
ھا و  شورای اسلامی شدن دانشگاه ۱۶۵مؤسسات آموزش عالی مصوبه جلسه 

ھای فرھنگی دانشجویان،  سازی رشد خلاقیتمراکز آموزشی و با ھدف زمینه 
ھای خودانگیخته فرھنگی، ھنری و اجتماعی ھا و تلاشدھی خواستهسامان 

ھای ھا در جھت نیل به ارزشدانشجویی و حمایت و ھدایت این گروه از فعالیت
ھا تشکیل ھای فرھنگی دانشجویان در دانشگاهمتعالی اسلامی و ایرانی کانون

ت ملی و اسلامی، ارتقای سطح  ھا به منظور تأکید بر ھویشوند، این کانونمی 
ھا، تأسیس و تقویت  ھمکاری جمعی و بسط و تعمیق فرھنگ مشارکت در دانشگاه

ھای فرھنگی دانشجویان براساس ضوابط  نھادھای مدنی و قانونمندی حوزه فعالیت
نامه  ھای فرھنگی دانشجویان (که از این پس به اختصار آییننامه کانونمندرج در آیین

کنندشود) فعالیت مینامیده می  . 

  
  

  
 فصل اول: تعاریف و کلیات

  
ھای فرھنگی دانشجویان نھادھایی ھستند که در قالب ضوابط این  کانون -۱ماده 

ھایی از قبیل دینی و مذھبی (اسلام شناسی، نماز و نیایش، امر به نامه در زمینه آیین
معروف و نھی از منکر، عفاف و حجاب، قرآن و عترت، مراسم، اعیاد، و وفیات مذھبی و 
...)، ادبی و ھنری (ادبیات، فیلم و عکس، ھنرھای نمایشی، ھنرھای تجسمی، صنایع  

و ...) و اجتماعی (جھاد یاوری،   دستی و ...) فرھنگ و اندیشه (مطالعات فرھنگی، 
ھای اجتماعی، امداد و ایران شناسی، گردشگری، محیط زیست، آسیب سازندگی،

شوندنامه به اختصار کانون نامیده می کنند و در این آیینھلال احمر و ...) فعالیت می . 

  
ھایی که زمینه فعالیت آنھا علمی، صنفی، ورزشی و سیاسی است  : تشکل۱تبصره 

نامه خارج انداز شمول این آیین . 

  
تواند با تصویب شورای مرکزی خود و تأیید شورای فرھنگی : ھر کانون می۲تبصره 

ھا و واحدھای تابعه دانشگاه در ھمان شھر، دفاتر  ھا، خوابگاهدانشگاه، در دانشکده
 .وابسته خود را ایجاد کند

  
ھا و واحدھای تابعه یک دانشگاه در  ھا، خوابگاه: در صورت استقرار دانشکده۳تبصره

 .چند شھر، امکان تشکیل کانون به صورت مجزا در واحدھای مذکور وجود دارد

  



ای است مکتوب شامل اھداف، شرح وظایف،  اساسنامه کانون مجموعه -۲ماده 
ھا و مقررات اجرایی ویژه یک کانون که در  تشکیلات، شرایط عضویت، دستورالعمل

ھای تکمیلی نامه و دستورالعملھا، ضوابط این آیینقالب ضوابط کلی فعالیت کانون
آن و الگوی تنظیم شده در اداره کل امور فرھنگی دستگاه توسط ھیأت مؤسس کانون 

گرددشود و در آن موارد ذیل ذکر میتدوین می : 

  
  

ای خواھد بود که حاکمیت ملی، تمامیت ارضی فعالیت کانون به گونه -1 •
و وحدت و ھویت ملی ایران اسلامی را تحکیم کرده و در جھت تقویت 

ھای فرھنگی ایرانیارزش  .اسلامی باشد - 
ای خواھد بود که با وظایف سایر نھادھا،  فعالیت کانون به گونه -2 •

ھا و نشریات سیاسی دانشجویی و ھیأت ھا، تشکلشوراھا، انجمن
 .علمی و کارکنان دانشگاه تزاحم نداشته باشد

  
اساسنامه پیشنھادی ھیأت مؤسس پس از تصویب مجمع عمومی کانون و  -۱تبصره

 .تأیید شورای فرھنگی دانشگاه لازم الاجرا است

  
: تغییرات اصلاحی اساسنامه پس از تصوی در مجمع عمومی کانون، باید به  ۲تبصره 

 .تأیید شورای فرھنگی دانشگاه برسد

  
عضو کانون به ھر یک از دانشجویان شاغل به تحصیل در دانشگاه محل  -۳ماده 

آیند و  نامه به عضویت کانون در میشود که مطابق این آیینفعالیت کانون اطلاق می
پردازند. حداقل تعداد اعضاء جھت فعالیت  در چارچوب اساسنامه کانون به فعالیت می

نفر است ۱۵یک کانون  . 

  
تواند حداکثر در سه کانون عضویت داشته ھر دانشجو در زمان واحد می  -۱تبصره

 .باشد

  
شودلغو عضویت اعضای کانون یا یکی از موارد زیر محقق می -۲تبصره : 

  
 الف) فراغت یا انصراف از تحصیل یا اخراج

  
ب) عدم فعالیت در چارچوب اساسنامه کانون با تشخیص شورای مرکزی کانون و تأیید 

ھای دانشگاه گروه ناظر بر فعالیت کانون  

  



ج) محرومیت از تحصیل به واسطه حکم قطعی کمیته انضباطی (عضویت مجدد این  
فرد یکسال پس از گذراندن دوران محرومیت تنھا در صورتی ممکن خواھد بود که به 

 .(تصویب چھار پنجم اعضای شورای مرکزی برسد

  
ھرگاه عضو کانون در حین فعالیت مشروط شود، عضویت وی از آغاز   -۳تبصره 

شود نیمسال بعد از اعلام مشروطی لغو می . 

  
مجمع عمومی کانون شورایی است متشکل از اعضای کانون که جلسات آن  -۴ماده 

ھای داخلی کانون و تغییرات آنھا، انتخاب نامه به منظور تصویب اساسنامه و آیین 
ھا، دریافت گزارش فعالیت سالانه اعضای شورای مرکزی کانون، تدوین اولویت

ھای آن و استیضاح شورای مرکزی یا اعضای شورای مرکزی کانون و نظارت بر فعالیت
العاده براساس دعوت شورای  آن به طور عادی حداقل سالی یک بار و به طور فوق

شود. جلسات مجمع عمومی مرکزی یا به پیشنھاد یک سوم اعضای کانون تشکیل می 
با حضور حداقل نصف به علاوه یک اعضاء رسمی است و مصوبات آن با رأی اکثریت 

عتبر استمطلق حاضران م . 

  
در صورت عدم رسمیت جلسات مجمع عمومی، باید ظرف یک ماه جلسه   -۱تبصره 

 .مجدد تشکیل شود. این جلسه با حضور ھر تعداد از اعضاء رسمی خواھد بود

  
تصویب تغییرات اساسنامه با رأی دو سوم اعضای مجمع عمومی امکان پذیر   -۲تبصره 

است و ھر گونه اعمال تغییرات توسط مجمع عمومی در اساسنامه باید در چارچوب  
نامه صورت گیرد. در صورتی که شورای فرھنگی دانشگاه تغییرات اعمال شده در آیین

نامه بداند، نظرات خود را به صورت مکتوب و مستدل به کانون اساسنامه را مغایر آیین
کند. در صورت اصرار طرفین بر نظرات خود، مرجع نھایی رسیدگی گروه ناظر  ارائه می 

 .دانشگاه بوده و رأی این گروه قطعی و لازم الجراست

  
ھا و نماینده مدیر کل امور فرھنگی دانشگاه دبیر شورای ھماھنگی کانون  -۳تبصره 

توانند به عنوان ناظر در جلسات مجمع عمومی کانون شرکت کنندمی  . 

  
شورای مرکزی کانون شورایی است متشکل از سه تا ھفت نفر از اعضای   -۵ماده 

نامه (فصل سوم) به منظور برنامه ریزی و  کانون که مطابق مفاد مندرج در این آیین
ھای مصوب کانون، توسط مجمع عمومی کانون انتخاب ھا و اولویتاجرای سیاست 

شودشوند و وظایف آن مطابق اساسنامه کانون تعیین میمی  . 

  
ھای فرھنگی دانشگاه شورایی متشکل از دبیران  شورای ھماھنگی کانون -۶ماده 

ھای فرھنگی دانشگاه، مدیرکل امور فرھنگی، نماینده نھاد نمایندگی مقام  کانون
باشد. رئیس این شورا مدیرکل امور معظم رھبری در دانشگاه و دبیر این شورا می

ھا و با تأیید مدیر کل  فرھنگی دانشگاه است و دبیر این شورا منتخب دبیران کانون



ھای  ). شورای ھماھنگی کانون ۱۷امور فرھنگی دانشگاه خواھد بود. (مطابق ماده 
نامه در صورت وجود حداقل سه دانشگاه ظرف یک ماه پس از ابلاغ نھایی این آیین

تشکیل و از این پس به اختصار «شورای   ۱۷کانون در دانشگاه مطابق ماده 
شودنامیده میھماھنگی»  . 

  
عالی یک ھا در ھر دانشگاه یا مؤسسه آموزشکانون با ھدف نظارت بر فعالیت -۷ماده 

گروه ناظر متشکل از معاون دانشجویی ... فرھنگی یا عنوان مشابه، مسئول نھاد  
ھای شود. این گروه گزارشنمایندگی و مدیرکل امور فرھنگی دانشگاه تشکیل می 

ھای دستگاه متبوع نظارت خود را در پایان ھر نیمسال به گروه مرکزی نظارت بر کانون
 .خود ارسال خواھد کرد

  
ھای ناظر و  ھا و گروهھا و عملکرد کانونبا ھدف نظارت و ارزیابی فعالیت -۸ماده 

عالی کشور در قبال فعالیت  ھا و مؤسسات آموزششورای فرھنگی دانشگاه
ھا در ھر دستگاه مرکب از معاون فرھنگی و ھا، گروه مرکزی نظارت بر کانونکانون

اجتماعی و مدیرکل امور فرھنگی دستگاه و معاون فرھنگی نھاد نمایندگی مقام  
شودھا تشکیل میمعظم رھبری در دانشگاه . 

  
ھا به شرح زیر استوظایف گروه مرکزی نظارت بر کانون : 

  
نظارت و ارزیابی عملکرد گروه ناظر و شورای فرھنگی ھر دانشگاه در قبال   -1

ھاھای کانونفعالیت  

  
ھای ھر دانشگاهنظارت و ارزیابی فعالیت کانون -2  

  
ھای ھای تخصصی کانونصدور مجوز، انحلال و نظارت و ارزیابی عملکرد مجمع -3

 فرھنگی، ھنری و اجتماعی دانشجویان 

  
ھای فرھنگی، ھنری و اجتماعی دانشجویان  بررسی و ارزیابی فعالیت -4

ای گروه ناظر و عنداللزوم تحقیقات ھای دورهھای کشور با عنایت به گزارش دانشگاه
ھای نظارتیمیدانی و گزارش   

  
این شورا مرجع نھایی رسیدگی به اختلافات احتمالی شورای فرھنگی، گروه  -5

باشد و حکم این شورا در این  ھای فرھنگی می ھای تخصصی کانونناظرف مجمع
 .خصوص لازم الاجرا و نافذ است

  
نامه و مصوبات شورای عالی انقلاب فرھنگی و نظارت بر حسن اجرای این آیین -6

نامهدستگاه و تفسیر این آیین  



  
  

  
 فصل دوم: ضوابط تشکیل و صدور مجوز

  
توانند به مند به فعالیت فرھنگی می حداقل سه نفر از دانشجویان علاقه -۹ماده 

ھای عنوان ھیأت مؤسس، تقاضای خود را مبنی بر تشکیل کانون در یکی از زمینه 
به دبیرخانه شورای فرھنگی دانشگاه ارائه کنند. اساسنامه   نامهمندرج در این آیین

پیشنھادی کانون و ضرورت تشکیل آن باید به پیوست تقاضانامه ارائه شود. این  
 :دانشجویان باید دارای شرایط زیر باشند

  
 الف) گذراندن حداقل یک نیمسال تحصیلی

  
 ب) نداشتن حکم قطعی محرومیت از تحصیل به مدت یک نیم سال تحصیلی یا بیشتر

  
ھیأت مؤسس پس از تشکیل مجمع عمومی و انتخاب شورای مرکزی کانون  -تبصره

شودمنحل می  . 

  
روز پس از دریافت و ثبت تقاضا، نسبت   ۴۵شورای فرھنگی دانشگاه ظرف  - ۱۰ماده 

  ۱۱به صدور مجوز تأسیس کانون یا اعلام کتبی دلایل عدم صدور مجوز (مطابق ماده  
کندنامه) اقدام میاین آیین . 

  
در صورت عدم رسیدگی به تقاضای تأسیس کانون در مھلت مقرر، مخالفت   - ۱۱ماده 

شورای فرھنگی با تأسیس کانون یا اعلام نکردن دلایل عدم صدور مجوز توسط آن 
روز پس از پایان مھلت  ۱۵تواند اعتراض خود را ظرف شورا، ھیأت مؤسس می 

رسیدگی، به گروه ناظر دانشگاه اعلام کند. گروه ناظر دانشگاه ظرف یک ماه نسبت به  
کند. رأی بررسی اعتراض ھیأت مؤسس و صدور رأی نھایی به صورت کتبی اقدام می 

 .گروه ناظر در این خصوص قطعی و لازم الاجرا است

  
شرایط صدور مجوز برای کانون به شرح زیر است - ۱۲ماده  : 

  
نامه این آیین ۹الف) اعضای ھیأت مؤسس کانون باید واجد شرایط مندرج در ماده  

 .باشند

  



ب) در ساختار پیشنھادی اساسنامه کانون باید کلیه اجزاء نظیر اھداف و وظایف،  
ارکان و تشکیلات (مانند اعضاء و شیوه عضوگیری، مجمع عمومی، شورای مرکزی و  

بینی شودنامه پیشدبیر کانون) مطابق مفاد این آیین . 

  
ج) در زمینه مورد تقاضا در ھمان دانشگاه، کانون مشابھی که با مجوز رسمی مدیرکل 

کند وجود نداشته باشدامور فرھنگی یا شورای فرھنگی دانشگاه فعالیت می  . 

  
تواند بدون استناد به یکی از موارد مندرج در  شورای فرھنگی دانشگاه نمی -۱۳ماده 

نامه، از صدور مجوز کانون خودداری کنداین آیین ۹ماده  . 

  
ھا و  ھا، خوابگاهتشکیل کانون به صورت مجزا یا شاخه کانونی در دانشکده -تبصره

واحدھای تابعه دانشگاه در ھمان شھر یا شھرھای دیگر با تصویب شورای فرھنگی 
پذیر استدانشگاه امکان . 

  
د) براساس قوانین و مقررات دستگاه و دانشگاه منعی برای تشکیل آن کانون وجود  

 .نداشته باشد

  
پس از صدور مجوز فعالیت کانون، ھیأت مؤسس کانون باید از طریق  -۱۴ماده 

ده  فراخوان عمومی و نصب اطلاعیه در سطح دانشگاه اقدام به عضوگیری رسمی نمو 
ر  و ظرف سه ماه پس از دریافت مجوز، نسبت به برگزاری اولین مجمع عمومی با حضو 
نماینده مدیرکل امور فرھنگی دانشگاه جھت تصویب اساسنامه و برگزاری انتخابات 

شورای مرکزی کانون اقدام کند. در صورت عدم اقدام در مھلت مقرر، مجوز صادر شده  
 .لغو خواھد شد

  
  ۱۵چنانچه در مھلت مقرر، تعداد اعضای کانون به حد نصاب تشکیل کانون ( -۱تبصره 

 .نفر) نرسد، مجوز کانون لغو خواھد شد

  
در صورت لغو مجوز، تقاضای تأسیس مجدد ھمان کانون، از سوی شورای   -۲تبصره 

باشدفرھنگی دانشگاه قابل بررسی می  . 

  
نامه، تعطیلات نوروز،  بینی شده در این آیینھای پیشھا و زمانکلیه مھلت  -۳تبصره 

شودتابستان و بین دو نیمسال را شامل نمی . 

  
  

  
 فصل سوم: شورای مرکزی



  
اعضای شورای مرکزی کانون متشکل از پنج تا ھفت عضو اصلی و دو عضو   -۱۵ماده 

باشند که با برگزاری انتخابات مجمع عمومی کانون و از میان اعضای علی البدل می 
شونددارای شرایط زیر برای مدت یک سال مطابق اساسنامه کانون انتخاب می : 

  
الف) حداقل یک نیمسال تحصیلی را گذرانده باشند ( به استثنای مقاطع تحصیلات 

 (تکمیلی

  
 .ب) تا پایان دوره فعالیت شورای دانشجوی باشند

  
ج) دو نیم سال تحصیلی متوالی یا سه نیم سال تحصیلی غیر متوالی مشروط نشده 

 .باشند

  
 .د) محکومیت انضباطی منجر به توبیخ کتبی و درج در پرونده یا بالاتر نداشته باشند

  
ھای اسلامی، شوراھای صنفی دانشجویان،  ھـ) عضو شورای مرکزی یا دبیر تشکل

ھای علمی و سردبیر مسئول بسیج دانشجویی و عضو شورای مدیران انجمن 
 .نشریات سیاسی دانشجویی دانشگاه نباشند

  
ھای فرھنگی دانشگاه نباشندو) عضو شورای مرکزی سایر کانون . 

  
جلسات شورای مرکزی کانون باید حداقل یک بار در ماه با حضور حداقل دو   -۱۶ماده 

سوم از اعضای اصلی تشکیل شود و مصوبات آن با رأی اکثریت مطلق حاضران معتبر  
 .است

  
کلیه مصوبات کانون باید منطبق با اساسنامه کانون، مصوبات شورای   -تبصره

ھای دانشگاه باشدھا و اولویتھماھنگی و سیاست  . 

  
در اولین جلسه شورای مرکزی کانون، اعضای شورا یک نفر را از میان خود   -۱۷ماده 

کنند. دبیر کانون  به عنوان دبیر کانون انتخاب و به مدیرکل امور فرھنگی معرفی می
ریزی جلسات شورای مرکزی کانون و نظارت بر اجرای مصوبات آن، مسئولیت برنامه 

ھا و ارائه گزارش مستمر به آن شورا و شرکت در جلسات شورای ھماھنگی کانون
دار است. ھمچنین مسئولیت ھا را عھدهگیری مصوبات شورای ھماھنگی کانون پی

 .کلیه امور حقوقی، اداری و قانونی کانون بر عھده دبیر آن است

  
  



  
 فصل چھارم: شورای ھماھنگی 

  
نامه، مدیرکل در صورت وجود حداقل سه کانون در دانشگاه مطابق این آیین -۱۸ماده 

امور فرھنگی دانشگاه ظرف یک ماه نسبت به تشکیل شورای ھماھنگی مطابق ماده 
ھای حاضر در اولین جلسه این شورا، سه نفر از  کند. دبیران کانوناقدام می  ۶

ھای دانشگاه یا کارشناسان (اداری حداقل دانشجویان عضو شورای مرکزی کانون
ای در حوزه  مدرک کارشناسی مرتبط) دانشگاه را که دارای سوابق برجسته و ارزنده

کنند و ھای فرھنگی ھستند، به مدیرکل امور فرھنگی دانشگاه معرفی می فعالیت
روز پس از معرفی، یک نفر از ایشان را  ۱۵مدیرکل امور فرھنگی دانشگاه ظرف مدت 

کند یک سال به سمت دبیری شورای ھماھنگی منصوب می برای  . 

  
در صورت عدم تأیید معرفی شدگان توسط مدیرکل امور فرھنگی دانشگاه،  -تبصره 

شورای ھماھنگی برای یک بار دیگر ظرف یک ھفته پس از اعلام نظر کتبی مدیرکل  
کند، در صورت تداوم اختلاف، امور فرھنگی دانشگاه سه نفر دیگر را معرفی می 

شورای فرھنگی دانشگاه مرجع نھایی حل اختلاف و انتخاب دبیر شورای ھماھنگی 
باشدھا میکانون . 

  
وظایف شورای ھماھنگی به شرح زیر است -۱۹ماده  : 

  
ھای مشترک ریزی جھت فعالیتھای دانشگاه و برنامهالف) ایجاد ھماھنگی بین کانون

ھای مختلف دانشگاه میان کانون   

  
ھا و ارائه پیشنھاد به مدیر کل امور ھای کاری کانونھا و اولویتب) تدوین سیاست

 فرھنگی دانشگاه

  
ھا و اعتبارات ھا و پیشنھاد برنامه ھای مصوب شورای مرکزی کانونج) تأیید برنامه 

ھا به مدیرکل امور فرھنگی دانشگاهمورد نیزا کانون  

  
و نظارت بر اجرای دقیق آنھا و ابلاغ آن جھت اجراءآموزشی کانوند) تدوین برنامة   

  
ھا شامل نحوه برگزاری انتخابات، نحوه رسیدگی به  نامه داخلی کانونھـ) تدوین آیین

ھاھا توسط کانونتخلفات و نظارت بر حسن اجرای طرح  

  
ھای اجرایی با ھا از جھت مطابقت مصوبات و برنامهو) نظارت بر عملکرد کانون

نامه و مقررات کانونآیین  



  
ھای دانشگاه با سایر نھادھای  ز) ایجاد تسھیلات لازم جھت برقراری ارتباط کاری کانون

 فرھنگی و دانشجویی داخل دانشگاه 

  
ھر گونه ارتباط کاری با مراکز مرتبط خارج از دانشگاه از طریق اداره کل امور   -تبصره

شودفرھنگی دانشگاه اجام می  . 

  
شورای ھماھنگی با دعوت مکتوب دبیر از کلیه اعضاء ھر ماه حداقل یک  - ۲۰ماده 

کند. جلسات آن با حضور حداقل دو سوم اعضاء رسمیت دارد و  جلسه برگزار می 
 .مصوبات آن با رأی اکثریت مطلق حاضران معتبر است

  
در صورت مغایرت مصوبات شورای ھماھنگی با قوانین و مقررات   -۲۱ماده
عالی به تشخیص گروه ناظر دانشگاه و اصرار شورای ھماھنگی بر اجرای  آموزش

مصوبه، موضوع در جلسه مشترک گروه ناظر، رئیس و دبیر شورای ھماھنگی و دبیر 
کانون مربوطه بررسی و در صورت عدم توافق، موضوع به شورای فرھنگی دانشگاه 

شود. شورای فرھنگی دانشگاه ظرف یک ماه نظر نھایی  جھت حل اختلاف ارجاع می 
کند و نظر شورای فرھنگی دانشگاه لازم الاجراء استرا اعلام می  . 

  
دبیر شورای ھماھنگی به عنوان نماینده و سخنگوی این شورا، مسئولیت   - ۲۲ماده 
گیری و نظارت بر حسن اجرای مصوبات و ریزی جلسات شورای ھماھنگی، پیبرنامه 

 .انجام کلیه مکاتبات شورای ھماھنگی را بر عھده دارد

  
استیضاح دبیر شورا با درخواست حداقل یک سوم اعضاء و عزل وی با رأی   -۲۳ماده 

این   ۱۸گیرد. تعیین دبیر جدید شورا مطابق ماده صورت میحداقل دو سوم اعضاء 
شودنامه انجام می آیین . 

  
  

  
 فصل پنجم: تخلفات و تنبیھات 

  
ھا، نامه کانوندر صورتی که دبیر و شورای مرکزی کانون پایبند به آیین -۲۴ماده 

نامه انضباطی دانشجویان نباشد اساسنامه مصوب، مصوبات معتبر کانون یا آیین
شود و باید پاسخگو باشندمتخلف شناخته می  . 

  
چنانچه شورای مرکزی کانون جلسه مجمع عمومی سالانه خود را جھت   -۲۵ماده 

تعیین اعضای شورای مرکزی جدید در موعد مقرر (مندرج در اساسنامه کانون) برگزار 
نکند، شورای ھماھنگی موظف است ضمن صدور اخطار کتبی به دبیر شورای مرکزی 



کانون، دو ماه مھلت دھد تا نسبت به برگزاری انتخابات در مجمع عمومی اقدام شود. 
در صورتی که شورای مرکزی کانون نسبت به برگزاری مجمع عمومی در مھلت مقرر 

نماید. در این  اقدام نکند، شورای فرھنگی دانشگاه، شورای مرکزی کانون را منحل می
صورت شورای ھماھنگی، ظرف یک ماه اقدام به برگزاری جلسه مجمع عمومی 

 .خواھد کرد

  
به جز تعطیلات  در صورتی که دبیر و شورای مرکزی کانون سه ماه متوالی ( -۲۶ماده 

نوروز و تابستان و بین دو نیمسال تحصیلی) تشکیل جلسه ندھد، ضمن دریافت اخطار  
روز فرصت دارد نسبت به برگزاری جلسه شورای   ۱۵کتبی، از شورای ھماھنگی، 

مرکزی کانون اقدام کند. در صورت عدم اقدام لازم در مھلت مقرر، شورای فرھنگی 
کند و شورای ھماھنگی موظف است ظرف یک  دانشگاه، شورای مرکزی را منحل می 

 .ماه نسبت به تعیین تکلیف کانون مزبور اقدام نماید

 


